Методические рекомендации по охране труда в работе по предупреждению несчастных случаев на производстве в организациях.
В связи с повышенным процентом несчастных случаев, связанных с производством, напоминаем Вам о контроле за состоянием охраны труда в организациях.
1. Назначить должностных лиц, ответственных за охрану труда;
2. Провести необходимые испытания и технические освидетельствования оборудований, машин и механизмов и т.д.;
3. Провести осмотр зданий и сооружений;
4. Проверить соблюдение работниками требований технологической и иной документации, содержащей требования к производственным процессам;
5. Спланировать мероприятия по улучшению условий и охраны труда на основе анализа состояния охраны труда, производственного травматизма, профессиональной заболеваемости и специальной оценки условий труда;
6. Стимулировать безопасность труда, поощрением работников за активную работу по созданию и соблюдению безопасных условий труда;
7. Привлекать к ответственности работников, виновных в нарушении законодательных и иных нормативных правовых, а также локальных нормативных актов об охране труда.

Основными формами контроля за соблюдением требований охраны труда в организации являются:
· многоступенчатый контроль за состоянием охраны труда (ГОСТ Р. 12.0.007-2009 п.9.5);
· текущий контроль выполнения плановых мероприятий по охране труда (ГОСТ Р. 12.0.007-2009 п.4.4.1);
· реагирующий контроль (ГОСТ Р. 12.0.007-2009 п.4.4.2).

