	Приложение N 4 к Положению о порядке проведения конкурса по отбору кандидатов на должность Главы муниципального образования «Муниципальный округ Кизнерский район Удмуртской Республики »




Оценочный лист члена конкурсной комиссии
____________________________________
(ф.и.о.)
	Критерии оценки
	Ф.И.О. кандидата
	Ф.И.О. кандидата

	1.Знания, умения и навыки по вопросам государственного и муниципального управления, опыт управленческой работы 
	
	

	2. Знание законодательства в сфере осуществления местного самоуправления о направлениях деятельности органов местного самоуправления муниципального образования, специфики исполнения обязанностей по должности Главы муниципального образования
	
	

	3. Доступность, качество и реалистичность программы (концепции) кандидата по развитию муниципального образования «Муниципальный округ Кизнерский район Удмуртской Республики» либо программы действий в качестве Главы муниципального образования «Муниципальный округ Кизнерский район Удмуртской Республики», наличие предложений по развитию муниципального образования, реализуемость изложенных программы (предложений)
	
	

	4. Культура речи, манера разговора, опыт публичных выступлений (презентации) и общения с жителями
	
	

	5. Личностные, деловые и моральные качества кандидата, необходимые для осуществления полномочий Главы муниципального образования по решению вопросов местного значения муниципального образования «Муниципальный округ Кизнерский район Удмуртской Республики»
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Приложение N 4   к Положению о порядке  проведения конкурса по отбору кандидатов на  должность Главы муниципального образования  «Муниципальный округ Кизнерский район  Удмуртской Республики »    

  Оценочный лист члена конкурсной комисс ии   ____________________________________   (ф.и.о.)  

Критерии оценки  Ф.И.О. кандидата  Ф.И.О. кандидата  

1.Знания, умения и навыки по вопросам  государственного и муниципального  управления, опыт управленческой работы     

2. Знание законодательства в сфере  осущес твления местного самоуправления о  направлениях деятельности органов  местного самоуправления муниципального  образования, специфики исполнения  обязанностей по должности Главы  муниципального образования    

3. Доступность, качество и реалистичность  программы ( концепции) кандидата по  развитию муниципального образования  «Муниципальный округ Кизнерский район  Удмуртской Республики» либо программы  действий в качестве Главы муниципального  образования «Муниципальный округ  Кизнерский район Удмуртской Республики»,  налич ие предложений по развитию  муниципального образования, реализуемость  изложенных программы (предложений)    

4. Культура речи, манера разговора, опыт  публичных выступлений (презентации) и  общения с жителями    

5. Личностные, деловые и моральные  качества канд идата, необходимые для  осуществления полномочий Главы  муниципального образования по решению  вопросов местного значения  муниципального образования  «Муниципальный округ Кизнерский район  Удмуртской Республики»    

             

