СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «СТАРОКОПКИНСКОЕ» 

РЕШЕНИЕ

от 21 ноября 2014 года                                                                                                            №18/3

д. Старые Копки

О внесение изменений в Положение «Об оплате труда инспектора по воинскому учету и бронированию Администрации муниципального образования «Старокопкинское».                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, на основании постановления Правительства Удмуртской Республики от 28.12.2009 N 392 "Об утверждении Положения об оплате труда работников исполнительных органов государственной власти Удмуртской Республики, государственных органов Удмуртской Республики, занимающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Удмуртской Республики, а также работников исполнительных органов государственной власти Удмуртской Республики, государственных органов Удмуртской Республики, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих", Постановления Правительства Удмуртской Республики от 26 ноября 2012 года № 525  «О внесении изменений в постановление Правительства Удмуртской Республики от 28.12.2009 года № 392 «Об утверждении Положения об оплате труда работников исполнительных органов государственной власти Удмуртской Республики, государственных органов Удмуртской Республики, занимающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Удмуртской Республики, а также работников исполнительных органов государственной власти Удмуртской Республики, государственных органов Удмуртской Республики, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих», Постановления от 29 марта 2010 г  № 100 Правительства УР «О ежегодном дополнительном отпуске работников исполнительных органов государственной власти Удмуртской Республики, занимающих должности, не являющиеся должностями государственной службы  Удмуртской Республики, а также работников  исполнительных органов государственной власти УР, государственных органов УР, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих», Приказа военного комиссариата Удмуртской Республики руководствуясь Уставом муниципального образования «Старокопкинское», Совет депутатов Р Е Ш А Е Т:

1. Внести изменения в Положение «Об оплате труда инспектора по воинскому учету и бронированию Администрации муниципального образования «Старокопкинское».    

п. 1.5. изложить в следующей редакции: 
Инспектору по воинскому учету и бронированию выплачивается единовременная материальная помощь по итогам года в размере двух должностных окладов с учетом фактически отработанного времени по распоряжению главы муниципального образования.

2. В Положение «Об оплате труда инспектора по воинскому учету и бронированию муниципального  образования  «Старокопкинское» в часть 1 «Оплата труда инспектора по воинскому  учету и бронированию граждан муниципального образования  «Старокопкинское»  пункт 4 добавить подпункт 3 следующего содержания:
- «Инспектору по воинскому учету и бронированию граждан муниципального образования «Старокопкинское» установить  ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет, продолжительностью не более 10 календарных дней из расчета  1 календарный день за каждый проработанный год». 
[bookmark: _GoBack]3. В Положение «Об оплате труда инспектора по воинскому учету и бронированию муниципального  образования  «Старокопкинское» в часть 1 «Оплата труда инспектора по воинскому  учету и бронированию граждан муниципального образования  «Старокопкинское»  пункт 4 добавить подпункт 4 следующего содержания:
- «С 1 июня 2014 года  установить « инспектору по воинскому учету и бронированию граждан МО «Старокопкинское» ежемесячную премию («персональную выплату») в сумме 480 руб.00 коп.  Данное решение распространяется на правоотношения, возникшие с 01 июня 2014 года.


Глава муниципального образования «Старокопкинское»                                             В.А. Зорин

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

