
Форма 2. Отчет о расходах на реализацию муниципальной программы за счет всех источников финансирования  за 2022 год

	Коды аналитической программной классификации
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы
	Источник финансирования
	Оценка расходов, тыс. рублей
	Отношение фактических расходов к оценке расходов, %

	
	
	
	Оценка расходов согласно муниципальной программе
	Фактические расходы на отчетную дату
	

	МП
	ПП
	
	
	
	
	

	01
	4
	 Реализация молодежной политики
 Кизнерского района
	Всего 
	3557,9
	3556,4

	99,9

	
	
	
	бюджет муниципального района 
	3557,9
	3556,4

	99,9

	
	
	
	в том числе:
	
	 

	

	
	
	
	собственные средства бюджета муниципального района 

	2667,1
	2665,6
	99,9

	
	
	
	субсидии из бюджета Удмуртской Республики 
	890,8
	890,8
	100

	
	
	
	субвенции из бюджета Удмуртской Республики 
	 0,0
	 0,0
	0,0

	
	
	
	иные межбюджетные трансферты из бюджета Удмуртской Республики, имеющие целевое назначение 
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	субвенции из бюджетов поселений (только для муниципальных районов)
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	субсидии из бюджета Удмуртской Республики, планируемые к привлечению 
	 0,0
	 0,0
	0,0

	
	
	
	иные источники 
	 0,0
	 0,0
	0,0

	
	
	
	субвенции из бюджетов поселений (только для муниципальных районов)
	 0,0
	 0,0
	0,0

	
	
	
	субсидии из бюджета Удмуртской Республики, планируемые к привлечению
	 0,0
	 0,0
	0,0

	
	
	
	иные источники
	 0,0
	 0,0
	0,0





Форма 4. Отчет о выполнении сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 

	Код аналитической программной классификации
	ГРБС
	Наименование муниципальной услуги (работы)
	Наименование показателя
	Единица измерения 
	План на отчетный год
	План на отчетный период
	Факт по состоянию на конец отчетного периода
	% исполнения к плану на отчетный год
	% исполнения к плану на отчетный период

	МП
	Пп
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Проведение молодежной политики

	01
	4
	473
	Организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью
	Количество проведенных мероприятий
	мероприятий
	355
	355
	355
	100
	100

	
	
	
	
	Расходы бюджета МО «Муниципальный округ Кизнерский район Удмуртской Республики» на оказание муниципальной услуги (выполнение работы) 
	тыс. руб.
	2417,1
	2417,1
	2417,1
	100
	100



Форма 5. Отчет о достигнутых значениях целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы 

	Коды аналитической программной классификации
	№ п/п
	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Значения целевого показателя (индикатора)
	Абсолютное отклонение факта от плана 
	Относительное отклонение факта от плана, %
	Темп роста к уровню прошлого года, %
	Обоснование отклонений значений целевого показателя (индикатора) на конец отчетного периода

	
	
	
	
	факт на начало отчетного периода (за прошлый год)
	план на конец отчетного (текущего) года
	факт на конец отчетного периода
	
	
	
	

	МП
	Пп
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	0
	 
	Реализация молодежной политики  

	14
	1
	1
	1.Доля  численности населения, вовлеченного  в деятельность общественных объединений, в том числе  волонтерских и добровольческих, от общей численности и населения муниципального образования;
	 Процентов
	30,0
	30,0
	30,0
	0
	0
	 100
	В связи с работой и ежедневным обновлением страниц «Молодежный центр «Ровесник» в социальной сети «ВКонтакте» удалось  вовлечь молодежь в социально-культурную позитивную деятельность.

	14
	0
	2
	2.Количество молодежных и детских общественных объединений в т.ч. волонтерских отрядов;
	Ед.
	 29,0
	29,0
	 29,0
	0
	0
	100
	В связи с тем, что молодежные общественные объединения активизировали свою деятельность, а так же в связи с внесением изменений в законодательство РФ

	14
	0
	3
	3.Количество мероприятий, проведенных для детей и молодежи в возрасте от 14 до 35 лет
	Ед.
	355,0
	355,0
	355.0
	0
	0
	0
	В связи с увеличением качества и количества проводимых мероприятий 

	14
	0
	4
	4.Количество подростков и молодежи, участвующих  в реализации программ и проектов  содействия трудоустройству и занятости.
	Ед.
	334,0
	345,0
	420,0
	 75
	121
	125
	В связи с увеличением количества программ по трудоустройству в летний период



5

